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FICHE IDENTIFICATION DU STAGIAIRE 
Fiche à nous retourner impérativement avec votre dossier d’inscription 

 
Cochez les cases correspondantes 

 

 Mme M. Melle  Marié(e) Célibataire Divorcé(e) Veuf(ve) 

Qualité         
 

Nombre d’enfants  
 

Nom 
 

 Prénom  

 

Nom de jeune fille 
 
 

 

 Jour mois année  Commune département 

Date de naissance 
 

   Lieu de 
Naissance 

  

 

Nationalité 
 

 

 

Rue CP Ville 
Adresse 
 

 
 

  

 

Fixe Portable e.mail 
Téléphone  

 
  

 
 

               
N°sécurité sociale 

               
 

NIVEAU D’ETUDES  SITUATION DU STAGIAIRE 
Inscrivez ci-dessous le numéro correspondant à votre situation (voir au verso)  

Bac + 4 et plus    
Situation face à l’emploi 
 

   

Bac + 3 
 

       

Bac + 2    
Profession 
 

   

Bac 
 

       

CAP – B.E.P 
 

   Situation face à la formation    

3ème 
 

       

 
 

Clé 

 

 

  
L’action « Brevet National de Pisteur Secouriste 1er Degré option ski 
Alpin »  est cofinancée par l’Union Européenne. L’Europe s’engage 

en Rhône-Alpes avec  le Fonds Social Européen 
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SITUATION DU STAGIAIRE 
 

Situation face à l’emploi  Profession  Situation face à la formation 

00 
Salarié sous contrat de 
travail 

 10 Agriculteur  00 Plan de formation 

01 Contrat de type particulier  20 Artisan ou commerçant  01 Capital temps de formation 

02 Non salarié  30 

Chef d’entreprise, cadres 
supérieurs, professions 
intellectuelles supérieures 
(indépendants) 

 02 Congé individuel formation 

10 Salarié en reconversion  40 
Professions intermédiaires 
(cadres moyens) 

 10 Contrat d’orientation 

20 
Demandeur d’emploi – 
26ans 

 50 Employés  11 Contrat de qualification 

21 
Demandeur d’emploi + 
26ans 

 56 Personnel des services  12 Contrat d’adaptation 

22 Demandeur d’emploi RMI  60 Ouvrier qualifié  13 Contrat initiative emploi 

23 - 26 ans – 1 an ANPE  68 Ouvrier non qualifié  14 Contrat local d’orientation 

24 - 26 ans 1 à 3 ans ANPE  69 Ouvrier agricole  15 Contrat emploi consolidé 

25 - 26 ans + 3 ans ANPE  70 Retraité  16 Contrat emploi solidarité 

26 + 26 ANS – 1 an d’ANPE  80 Inactif (personne au foyer)  17 Contrat d’apprentissage 

27 + 26 ans 1 à 3 ans d’ANPE  99 Inconnu  18 Contrat emploi ville 

28 + 26 ans + 3 ans d’ANPE     20 Congé de conversion 

30 Jeune     30 CFI Mobilisation – insertion 

31 Etudiant élève     31 CFI Pré-qualification 

32 Appelé du contingent     32 CFI Qualification 

33 Retraité     40 Femmes 

34 Personne au foyer     41 Handicapés 

35 Détenu     42 Migrants – Réfugiés 

      43 Détenus 

      44 RMISTES 

      50 Demandeur individuel 

      60 
SIF : Stage d’insertion 
Formation Emploi 

      61 
Mesures du Conseil 
Régional 

      70 Action sans formation 

 


