GRETA DE GRENOBLE Dispositif

TAILLE DE PIERRE

Apporter a un public motivé une formation théorique et pratique dans le domaine de la restauration et
I'artisanat du patrimoine.

Permettre, a partir d’acquisition de savoir-faire technologiques, une insertion sociale et professionnelle.

-Niveau V
-Validation par des professionnels des monuments historiques et de I'artisanat.

Elle se déroule sur une durée continue de 31 semaines réparties de la fagon suivante :
- 22 semaines de formation théorique et pratique, soit 738 heures
- 9 semaines en entreprises/chantiers réparties sur 2 séquences soit 308 heures

- Un formateur référent : Maitre compagnon labellisé EPV (entreprise du Patrimoine Vivant), formateur
Greta depuis 20 ans.

- Un formateur professionnel adjoint depuis 12 ans au Greta.

- Un formateur en recherche documentaire.

- Une coordonnatrice du GRETA de Grenoble - Antenne Centre Isére.

Atelier de taille de pierre a St Antoine I'abbaye.

Salles de cours a St Marcellin (un poste informatique + Internet par personne)

Entreprises du secteur du batiment et des monuments historiques

Différents batiments anciens (chapelle, abbaye...) pour effectuer une étude pratique individuelle ou
collective, qui s’intégre dans I’épreuve finale de validation.

e Modules de Technologie Professionnelle

Formation en taille de la pierre
Méthode de tenue des outils, maitrise des outils de taille, apprentissage des différents aspects de taille

selon les outils utilisés a travers les différentes périodes, tracé et taille de moulures (du plus simple au
plus complexe), taille de morceaux en arrondi avec pénétration de plans et de moulures dans la
perspective d'appareillage de travail collectif.

Connaissance :
- des différents types de mortier
- des matériaux traditionnels : pierres de taille, pierres mureuses, galets, brigues,...
- des enduits sur différents supports,
- des badigeons et fresques dans le cadre de la restauration de facade.
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Stéréotomie et dessin classique, croquis
Premiers tracés de stéréotomie depuis les bases jusqu’aux tracés avec rabattement de panneaux.

Sculpture d’ornementation (pour ceux présentant des dispositions)

Approche d’un volume et mise en place d'un élément de décor, méthode de recherche des formes par la
taille, modelage et exercices de mise au point.

Gravure (pour ceux présentant des dispositions)

Reconnaissance des différentes époques et premiers essais sur ardoise et calcaire,
Composition et exécution d’un texte et d'une ornementation graphique.

Géologie
Eléments de géologie et reconnaissance des pierres en carriere.

e Module histoire de I'Art et visites

Approche plus poussée de I'art Roman et de I'art Gothique, avec visites sur sites et études des principales
caractéristiques de ces époques (moulures, tracés, fresques...).

e Module d’expression écrite et orale a finalité professionnelle, recherche
documentaire

Réalisation d’un dossier technique sur un sujet en lien avec la taille de pierre. A travers ce dossier seront
appréciés différents domaines :

- formulation d’un projet,

- organisation du travail,

- recherche d’information,

- conception et soutenance d’un dossier.

e Module techniques de recherche d’emploi et accompagnement au projet
Professionnel

Aide méthodologique sur les possibités d’emploi
Connaissance de I'environnement professionnel et évolution du secteur
Connaissance du cadre |égislatif et |égal de la création d’entreprise

du 21 novembre 2011 au 29 juin 2012

12 personnes

- jeunes de moins de 26 ans
- adultes demandeurs d’emploi ot - 5 2<
- salariés d’entreprise en Congé Individuel de Formation

Atelier des Bons Oeuvriers - Monsieur Chevénement
38160 Saint-Antoine-I’Abbaye - Tél. : 04.76.36.44.12

Sur le site de Saint-Antoine-I’Abbaye.

A étudier selon chaque situation (ASP, indemnité Pole Emploi
ou salaires).

Antenne Centre Isére du GRETA DE GRENOBLE
Meriem KHELFA - Elisabeth MANUNTA
Tél. : 04.76.65.95.33 - Fax : 04.76.65.88.93
e-mail : meriem.khelfa@ac-grenoble.fr
www.greta-grenoble.com
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